Uitgaven
universiteiten

Onderwijs, onderzoek en valorisatie zijn de primaire taken van de universiteiten. || || ||||||||||
Om deze taken te verrichten wordt er geld uitgegeven aan vier hoofdposten:
personeel, overige lasten, huisvesting en afschrijvingen. Personeel vormt hierin de PSNu

belangrijkste factor, zij verzorgen onder andere onderwijs en verrichten onderzoek.
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Personeel: € 4.060 min.

Denk aan: salaris, sociale lasten, pensioenpremies
en overige personele lasten zoals kinderopvang en
dotaties personele voorzieningen voor weten-
schappelijk personeel (hoogleraar, universitair
docent, promovendus, etc.) en ondersteunend
personeel (secretaresse, studieadviseur, juridisch
medewerker, beleidsadviseur, receptionist, P&O-
adviseur, studentpsycholoog etc.)

Huisvesting: € 470 min.

Denk aan: energie en water, huur, verzekeringen,
onderhoud, schoonmaakkosten, heffingen,
uitgaven voor brandveiligheid, arbo, milieu,
asbestsanering.
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Totale uitgaven:
€ 6.190 min. Overige lasten: € 1.260 min.

Denk aan: aanschaf inventaris, apparatuur,
leermiddelen, boeken en tijdschriften, drukwerk
en syllabi, administratie- en beheerslasten, grond-
en hulpstoffen, bijdragen aan academische

Personeel
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Overige lasten ziekenhuizen, dotatie overige voorzieningen.
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Q Afschrijvingen: € 400 min.
o o Waardevermindering van gebouwen en apparaten
° die meerdere jaren meegaan. Denk aan: vastgoed
(collegezalen, studieruimte, laboratoria, biblio-

onderwijs onderzoek valorisatie theek, werkplekken, toiletten, keukens, liften),
computers en ICT-voorzieningen (smartboards).

Bron: Gegevens DUO 2014 (bedragen zijn afgerond op tientallen miljoenen euro’s)



